‘.,,n u“,_,

“2025, Ao de la mujer Indigena” /Y
“En cada decision, justicia con rostro humano; en cada accion, fortaleza |nstutucnonal" fS/

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

; JUICIO LABORAL.
s EXPEDIENTE NUMERO: 185/21-2022/JL-I.

1. Pedro David Géngora Estrella (parte demandada)

En el expediente numero 185/21-2022/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por el ciudadano
Eleazar Ignacio Diaz Uh en contra de Pedro David Gongora Estrella; con fecha 18 de septiembre de 2025, se dictd un
proveido que en su parte conducente dice: ¥

“...Certificacion.

En el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, con sede en la Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, el
Secretario Instructor de adscripcion, hace constar lo siguiente:

Con fundamento en el tercer parrafo del articulo 873-C de la Ley Federal del Trabajo, se fija el dia 19 de septiembre del 2025, a las
14:00 horas, para la celebracion de la Audiencia de Juicio que concierne al presente asunto laboral, la cual se verificara de manera
presencial en la Sala de Audiencias Independencia, ubicada en las ins;glaciones de este Poder Judicial del Estado de
Campeche, por lo que se le hace saber a las partes involucradas en este asunto laboral, que nuestras oficinas se ubican en
Avenida Patricio Trueba y de Regil, No. 236, San Rafael, con Cddigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de
Campeche, Campeche.

En ese contexto y en atencion a lo previsto en el primer parrafo del numeral 720, en relacion con el ordinal 735, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor; informese a las partes que, en el plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil en que
surta efectos la notificacion del presente acuerdo, deberan comunicar a este Juzgado si tienen algln inconveniente en cuanto a que
la Audiencia de Juicio sea de caracter publico; a la fecha y hora en que fue programada, o alguna ofra situacién que pudiera causar
un contratiempo en el desarrollo en dicha diligencia, a efecto de que se tomen las medidas necesarias para su debida celebracién.

En caso de requerir el uso de aparatos tecnol6gicos como celulares, Tabfet, laptops, debera informarlo a la autoridad para
que se les autorice el acceso con las limitaciones correspondientes al uso.de camaras, videograbaciones o grabaciones de
audio.

Que la programacion de la audiencia fuera del plazo sefialado en el Ultimo parrafo del articulo 873-C de la Ley Federal del Trabajo,
en vigor obedece de las cargas laborales del juzgado y los servidores judiciales que intervienen en la sustanciacién del procedimiento
por el volumen de los asuntos que actualmente se encuentran en tramite.

Sirve de sustento, la jurisprudencia con nimero de registro 205635'.

Notificacion.
Notifiquese a la parte actora por Buzon y demandados por Estrados. Notiﬂquesé y cumplase.

Se extiende la presente certificacion a las 09:30 horas del 18 de septiembre de 2025.

Lo que se hace constar para los efectos legales correspondientes....”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Tér fracc|on 1,

745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con eg;lumeral 47, de la Ley Organic

(fg.{mt:lAL ACTUO n@%ﬁfumsnfs‘ POR
NO RESPETARLDS SE DEBE ATENDER AL PRESUPUESTO QUE CONSIDERO EL LEGISLADOR AL FIJARLOS Y LAS
CARACTERISTICAS DEL CASO, en Materia(s): Comun, Octava Epoca, Semanario Judicial de la Federacién y Gaceta, Nim. 57, septiembre
de 1992, pagina 18, Tipo: Jurisprudencia, Registro digital: 205635.



